sime

PROFILO DELL’AZIENDA

Sime e nata nel 1972 dallafusione di due storiche imprese veronesi (Fais e Iml). Nel corso di questi
30 anni e divenuta un punto di riferimento nello scenario italiano di settore per ladinamicitaela
spiccata vocazione innovativa: nel 1973 e laprima arealizzare radiatori in ghisaa piastraad
elementi componibili e caldaie in ghisaa gas con bruciatore atmosferico, nel 1991 lancia sul
mercato la prima caldaia murale con regolazione automatica assi stita da scheda el ettronica.
Attualmente si configura come un gruppo industriale basato su tre distinte Unita di Business
corrispondenti ad altrettante unita produttive che insieme realizzano un sistemaintegrato in grado di
razionalizzare la produzione portando al’ interno del gruppo stesso le logiche competitive del
mercato e favorirne la specializzazione.

Sime, nata come costruttore di caldaie in ghisa a basamento e radiatori in ghisa, oggi offre una
gammadi prodotti con potenze dai 9 ai 280 kW che copre tutte le esigenze: dalle murali tradizionali
al sistemi modulari a condensazione, dalle caldaie basamento a condensazione ai gruppi termici a
gasolio ed alle caldaie a combustibili solidi. Commercializzainoltre bruciatori di gasolio,
scaldabagni a gas, oltre a tutta una serie di sistemi “intelligenti” per il controllo e laregolazione del
comfort ambientale. Dal 2003, e inoltre entrata afar parte del gruppo Universal Clima, una societa
che commercializzain Italia apparecchi per il condizionamento dell’ aria e che permette a Sime di
ampliare I’ area della propria azione. Nel corso del 2001 il laboratorio prove di Sime ha ottenuto
I'accreditamento come laboratorio certificato per prove CE del tipo; il primo di un produttore di
caldaie che abbia ottenuto tale riconoscimento in Italia.

PERCORSI FORMATIVI

Il percorso formativo sara svolto in azienda, dove verra effettuato un periodo di addestramento e di
formazione nell'area aziendale nella quale larisorsa sara inserita.

| diversi momenti di formazione saranno affidati a dei tutor qualificati per area che hanno maturato
esperienze significative al'interno della nostra societa.

REQUISITI

La scolaritarichiesta per iniziare un percorso formativo con la societa &

- Laurea o diplomadi laureain ingegneria (preferibilmente indirizzo termotecnico, meccanico e
gestionale).

- Laureao diplomadi laureain statistica.

- Laureain lingue.

- Per tutti e preferibile la conoscenza dell'inglese.

In particolare per i laureati in lingua & necessaria la conoscenza di una seconda lingua, meglio se
russa /o cinese.

SELEZIONE
Modalita:

- un primo colloguio con un addetto del personae
- un secondo colloquio con un responsabile di funzione dove sara definito il percorso formativo



- dlafine del percorso formativo vi saralavalutazione circal'esperienza formativa ed una eventuale
formalizzazione di una proposta di inserimento
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