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Presentazione aziendale

Henkel &€ un’azienda globale leader in 125 Paesheczca 55.000 dipendenti ripartiti nelle tre adee
business: Detersivi, Cosmetica e Adesivi. Nel 20@8turato mondiale e stato di 14.100 min di Euro
Henkel Italia € una realta produttiva e commergmtsente dal 1933, con un fatturato di 820 min di
Euro e circa 1300 dipendenti, impegnati a svilupgapdotti e tecnologie che migliorano la vita di
tutti noi, comeDixan, Vernel, Perlana, Pril, Bref, Bio Presto|$¢®, Antica Erboristeria, Neutromed,
Testanera - Taft, Gliss, Pritt, Superattak, Pattex.

Opportunita di inserimento e di carriera

Le opportunita di inserimento sono molteplici: VaagdMarketing, Trade Marketing, Produzione,
Ricerca e Sviluppo, Sistemi Informativi, Acquidtggistica, Risorse Umane.

Lo stage rappresenta una preziosa occasione pgcaser sul campo le conoscenze apprese durante gli
studi e un'opportunita per un ingresso definitivazienda.

Henkel si impegna a sviluppare le Risorse Umama\atso una politica di talent management: oltre a
percorsi di carriera di tipo funzionale, promuorgtti job rotation interfunzionali, fra diversi bmess

e a livello internazionale.

Requisiti richiesti

Henkel vede nei neolaureati i potenziali managelodnani. La loro selezione e pertanto un processo
strutturato e articolato in diverse fasi (test na@jiassessment center e colloquio individuale) forta
predisposizione al lavoro in team, un'alta capatiitatraprendere nuove sfide, energia ed entusiasm
La laurea € un valido trampolino di lancio ma, empdo ad una carriera professionale di successo,
sono le caratteristiche personali e un’ottima coanga dell’'inglese ad avere una valenza decisiva pe
una carriera professionale di successo.



