
GRUPPO BANCARIO CREDITO VALTELLINESE 

Il 12 Luglio 1908 nasce a Sondrio la Banca Piccolo Credito Valtellinese, una realtà locale che ha 
saputo avviare e percorrere un cammino di crescita equilibrato e costante, che l’ha condotta sino 
ad oggi. Sette banche territoriali, otto società attive nell’area della finanza specializzata e tre 
società di produzione costituiscono attualmente il Gruppo Bancario Credito Valtellinese. Il 
Gruppo oggi è localizzato in Lombardia, Piemonte, Veneto, Trentino, Emilia Romagna, Marche, 
Toscana, Lazio, Umbria e Sicilia per un totale di più di 4400 dipendenti e 515 sportelli. 

La mission del Gruppo é essere banca popolare del territorio, ovvero un’impresa orientata allo 
sviluppo del sistema sociale in cui è inserita, fondata sui valori di cooperazione, autonomia e 
indipendenza, attenzione al cambiamento, integrità morale e senso di responsabilità, coerenza, 
solidarietà e sussidiarietà.  

Il Capitale Umano costituisce realmente la ricchezza e la fonte di creazione di valore nel tempo. 
L’età media delle persone del Gruppo è inferiore di quasi due anni rispetto al sistema bancario ed 
il 40% è laureato.  

Le lauree maggiormente richieste sono Economia e Commercio, Giurisprudenza ed Ingegneria 
Gestionale; area di inserimento prevalente è la rete commerciale attraverso la figura 
dell’Operatore Unico di Rete. Corsi di formazione specifici – sia d’aula che a distanza (FAD) - 
accompagnano tutto il percorso di crescita delle Risorse e uno specifico percorso formativo è 
dedicato alla formazione dei nuovi assunti. 

Il reclutamento avviene attraverso le candidature spontanee (cartacee o tramite sito internet), la 
pubblicazione di annunci, gli elenchi universitari, la partecipazione a eventi universitari, le società 
di selezione del personale. L’iter di selezione prevede un primo incontro che può corrispondere ad 
un’intervista individuale o a un colloquio di gruppo e un altro o più incontri di approfondimento  

 


