
Randstad Holding nv, è attiva dal 1960 nella ricerca, selezione, formazione di Risorse Umane e 
somministrazione di lavoro.  
 
Presente in 44 Paesi con 4.100 filiali e 25.500 dipendenti, oggi è la seconda agenzia di servizi HR al 
mondo. Dal 1999 in Italia, Randstad conta 670 dipendenti e oltre 170 filiali a livello nazionale. 
Randstad è la prima Agenzia per il Lavoro certificata SA8000 (Social Accountability 8000) in 
Italia. 
 
In risposta alle mutevoli esigenze dei mercati e seguendo una precisa strategia di crescita, Randstad 
Holding ha creato le divisioni specializzate. In Italia sono presenti: Randstad Call Center, Randstad 
Medical, Randstad Finance&Administration, Randstad Secretary, Randstad HOpportunities 
interamente dedicata alla ricerca e selezione di categorie protette (in ottemperanza della Legge 
68/69), Randstad Insurance, Randstad Banking, Randstad Rentrée ed infine Randstad 
Technical&Engineering. 
 
Randstad offre servizi mirati in grado di rispondere a molteplici esigenze: con Randstad HR 
Solutions vengono sviluppati e gestiti servizi di formazione. 
 
Attraverso l’insediamento di proprie filiali all’interno delle aziende e con la consulenza costante di 
un account specialist, la divisione Randstad Inhouse provvede al reclutamento, alla selezione, alla 
gestione, all’amministrazione e alla fidelizzazione del personale. 
 
Randstad Professionals, infine, è specializzata nella ricerca e selezione di middle, senior ed 
executive management nei settori Finance, Technical&Engineering, Marketing&Sales. 
 
Per maggiori informazioni: www.randstad.it 


